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1. Zakladni adaje o Skole

Nazev Skoly:
Sidlo:

Pravni forma:
1CO:

DIC:
RED_1Z0:

Zrizovatel Skoly:

Reditelka stiedni §koly:

Skolsk4 rada:

Komplexni forma vyuky:

Druh Skoly:

Datum zarazeni do sité:

Celkova kapacita Skoly:

Stiedni Skola gastronomie a sluzeb, Liberec, Dvorska 447/29,
ptispévkova organizace

Dvorska 447/29, 460 05 Liberec V

ptispévkova organizace

00555053

CZ00555053

600010686

Liberecky kraj
U Jezu 642/2a, 461 80 Liberec 2

Mgr. Zdenka Palova
Hut' 171, 468 26 Hut

pfedseda: Ing. Josef Honzejk
¢lenovée: Ing. Marcela Medkova, Mgr. Jan Samsinéak, Klara
Jungmannova, Alena Bystra, Lenka Stejskalova

teoretickd, praktickd, vychova mimo vyucovani

stiedni Skola v ¢lenéni stfedni odborna skola a stfedni

odborné ucilisté

1. zati 1994 Integrovana stfedni Skola gastronomie a sluzeb

1. ledna 1998 Stifedni odborna Skola gastronomie a sluzeb a
Stiedni odborné uciliste

1. ledna 2006 Stfedni Skola gastronomie a sluzeb

(od 1. Cervence 2007 slouceni se Stfedni odbornou skolou a
Stiednim odbornym ucilistém obchodnim, Jablonec nad Nisou,
Postovni 10

1 100 zakh



2. Organizace studia

2.1 Piehled jednotlivych oboru stiedniho vzdélavani a jejich zaméreni
a) Obory stiedniho vzdélavani s maturitni zkouskou

65-42-M/01 Hotelnictvi

69-41-L/01 Kosmetické sluzby

65-41-L/01 Gastronomie

b) Obory stiedniho vzdélavani s vyuénim listem
65-51-H/01 Kuchat, ¢isnik

29-54-H/01 Cukrat

31-58-H/01 Krejci

69-51-H/01 Kadeinik

2.2 Zmény v organizaci studia

Zastupitelstvo Libereckého kraje Usnesenim €. 144/07/ZK ze dne 29. 05. 2007 rozhodlo
sloucit Stiedni odbornou skolu a Stfedni odborné ucilisté obchodni v Jablonci nad Nisou,
Postovni 10, ptispévkovou organizaci se Stfedni Skolou gastronomie a sluzeb, Liberec,
Dvorska 447/29, ptispévkova organizace, jako nastupnickou organizaci ke dni 01. 07. 2007,
coz bylo potvrzeno i Rozhodnutim MSMT ¢&. 16 192/2007-21 ze dne 20. 06. 2007.
Realizace usneseni ¢. 144/07/ZK ze dne 29. 05. 2007 byla dokoncena k 31. 08. 2011, kdy
vyuka 74kl z odlou¢eného pracovisté PoStovni 10 v Jablonci nad Nisou byla premisténa do
Dvorskeé 447/29 v Liberci. Na zéklad¢ rozhodnuti 12. zasedani Rady Libereckého kraje dne
12. 7. 2011 doslo pocinaje 1. 9. 2012 k utlumeni veskeré vzdélavaci nabidky obchodnich
oboril z ptevzaté skoly v Jablonci nad Nisou v roce 2007 a také veSkerého nastavbového
studia. Toto rozhodnuti mélo mimotfadny negativni dopad na zaméstnanost Skoly a
prohloubilo dalsi propousténi zaméstnanct Skoly, nebot’ se zde projevil jednak zacinajici
pokles zakli vychazejicich z 9. tfidy zakladni Skoly a jednak vyrazné omezeni vzdélavaci
nabidky obchodnich oborii a nastavbového studia podnikéni. Pouze ¢astecnou eliminaci
téchto rozhodnuti bylo rozSiteni vzdélavaci nabidky o jednu tfidu maturitnitho oboru
gastronomie a jednu tfidu kombinované¢ho denniho néstavbového studia 69-41-L/52
Vlasova kosmetika a 65-41-L/51 Gastronomie. Ob¢ néstavbova studia jsou v tuto chvili

dobihajicim oborem.



2.2.1 Piedpoklady pro Skolni rok 2025/2026

1.

(O8]

A P A

Pokracovat v realizaci forem dalSitho vzd€lavani a ptipravy dil¢ich kvalifikaci pro
akreditaci.

Napliiovani Skolniho akéniho planu.

Aplikace zkuSenosti z projektt, DVPP, posileni digitalnich kompetenci u vSech
vyuCovanych predméti.

Realizace ptijimaciho fizeni v souladu se schvalenou legislativou.

Realizace zavéreCnych a maturitnich zkousek v souladu se schvalenymi zménami.
Ptiprava a realizace prezentacnich akci a dnii otevienych dvefti.

Vyuziti projektu ,,Krok k budoucnosti“ k propagaci oborti ve vzdélavaci nabidce Skoly.
Snaha o zafazeni nastavbového studia Podnikani do nabidky obort $koly.

Otevieni Skolni jidelny na pavilonu A.

2.2.2 Vyvojové trendy

Kli¢ové je pokracovat v realizaci strategického planu rozvoje Skoly, realizace cila

stanovenych ve Skolnim ak&nim planu (SAP), rekonstrukce pavilonu A (vybudovani kolni

jidelny), rekonstrukce elektroinstalace v pavilonech C a D, postupna modernizace Skoly ve

vSech oblastech.

3. Ramcovy popis personalniho zabezpeceni Skoly



3.1 Prehled pracovnikii (v pfepoctenych poctech)

Celkovy pocet pracovnika 79,7082

z toho

- pedagogti 56,3332

- ostatnich pracovnikii 23,375
3.2 Pocet nepedagogickych pracovnikii
Nepedagogicti pracovnici

Pocet pracovniki k 30. 06. 2025 THP
Nepedagvoglc‘sl k 30 06. 2025 23375
(ptepoctené uv.)

3.3 Mzdové podminky

Ucitelé teorie-primérny plat za dané obdobi 53 166 K¢

Ucitelé praktického vycviku 43 097 K¢

Ostatni zaméstnanci Skoly 34761 K¢
Komentar k tabulce:
Udaje jsou zpracované dle vykazu P1-04 za kalendarni rok 2024.
3.4 Vékova skladba pedagogického sboru (véetné externistii)
v piepoctenych tivazcich

S let - dichodovy
<30let 31-40let 41-50let diichodovy vek y celkem
vék

celkem 3,64 7,38 17,31 25,64 4,12 58,09
z toho Zeny 1,64 5,38 15,31 23,64 3,6 49,57




3.5 Odborna zpisobilost pro piimou pedagogickou ¢innost (véetné externistii)
v pirepoctenych tivazcich

Pocet z toho bez
(pfepoctené na odborné
pln¢ zaméstnané) zpusobilosti
56,33 7,43
Pocet Z toho bez
Z toho: (fyzicky podet) | kvalifikace
vychovny poradce 1 0
koordinator informacnich a komunikacnich technologii 1 0
koordinator Skolniho vzdélavaciho programu a vzdélavacich
programi VOS 0 0
Skolni metodik prevence 1 0
koordinator environmentalni vychovy 0 0
Aprobovanost

Primérny celkovy pocet hodin tydné — 1411, z toho oducenych hodin aprobované — 1213,

z toho oducenych hodin neaprobované — 198.

3.6 Udaje o dal$im vzdé&lavani pedagogickych pracovniki

Tematické zaméreni Pocet ucastniki
Uméla inteligence v pedagogické praxi [ 22
Umélé inteligence v pedagogické praxi 11 22
Melting servis colour touch 4
Vzdélavaci kurzy v Rostlinné -Narodni 2
zeméd¢€lské muzeum Praha

Zasobnik modernich metod rozvijejicich 4
soft skills

Canva pro zacateCniky 1
Moderni technologie plaiting 3
Canva pro mirn¢ pokrocilé 1
Canva pro pokrocilé 1
Inovativni pfednasky pro pracovniky SS 2
v oblasti hotelnicvti, gastronomie a

cestovniho ruchu

Prazdninovy tydenni jazykovy kurz 2
Celkem 64

Obsahové zaméreni samostudia:



- uplatiiovani modernich forem vyuky,

- volba vhodného piistupu k problémovym zakiim, zkvalitnéni pfipravy na spole¢né
vzd¢lavani,

- metody prace s zaky se specialnimi vzdeélavacimi potiebami,

- zajistovani a tvorba vyukovych materialt,

- vyuziti umélé inteligence a modernich technologii ve vyuce,

- prohlubovani pocitacové gramotnosti a rozvoj distanéniho vzdélavani,

- ptiprava odbornych exkurzi a vzdélavacich program,

- prohlubovani odbornych a jazykovych kompetenci,

- priprava pedagogickych pracovnikii a vedeni Skoly na statni maturitu a zavéreéné

zkousky

3.7 Udaje o odborném rozvoji nepedagogickych pracovnikii

Tematické zaméreni Pocet ucastniki
Novelizace spisové sluzby 1
Bakalati pro sekretariat skoly 1
Spisova sluzba ve Skolstvi 1
Novy zakon o ucetnictvi 2
Cestovni nahrady 1
PAM 1
1
1
1
1
2
1
1

Pokladna ve vefejném sektoru
PAP v ptikladech

Skolni matrika — aktudlni novinky
Novela Zakona o DPH

Excel

Dlouhodoby majetek

Novinky v pracovnim pravu
Celkem 15

4. Udaje o poétu Zaka



4.1 Udaje o pFijimacim Fizeni 2025
Pocet ptihlasek
SS
Pocet podanych piihlasek do 1. kola piijimaciho fizeni do SS
Pocet podanych pihlagek do 2. a dalgich kol ptijimaciho fizeni do SS
Rozhodnuti o pfijeti do 1. roéniku SS po 1. kole piijimaciho fizeni
Rozhodnuti o nepfijeti do 1. roéniku SS po 1. kole pfijimaciho ¥izeni
Celkovy podet odvolani po 1. kole piijimaciho ¥izeni do SS

z toho vyfeSeno autoremedurou

z toho postoupeno krajskému uradu
Rozhodnuti o piijeti do 1. roéniku SS po 2. a dal§im kole piijimaciho Fizeni
Rozhodnuti o nepfijeti do 1. roéniku SS po 2. a dal§im kole piijimaciho ¥izeni
Rozhodnuti o pftijeti do vyssiho ro¢niku

Rozhodnuti o nepfijeti do vys$siho ro¢niku

4.2 Rozhodnuti vydana reditelem $koly — Skolni rok 2024/2025
Pocet

Rozhodnuti:

o prestupu do jiné SS*

0 zmén€ oboru vzdelani

o preruseni vzdélavani

o opakovani ro¢niku

o piefazeni zika nebo studenta do vyssiho roéniku podle § 17 odst. 3 SZ
o podminéném vylouéeni podle § 31 SZ

o vyloudeni podle § 31 SZ

o zamitnuti zadosti o uznani dosazeného vzdélani podle § 70 a § 100 SZ
o povoleni individualniho vzdélavani zaka

o zruseni povoleni individualniho vzdélavani zadka

celkem
* Rozhodnuti o piestupu vydava reditel skoly, do niz zak ptestupuje.

4.3 Zakladni udaje o tridach a Zacich Skoly k 30. 09. 2024 — denni studium

pocet
1002
175
227
775

175
128



Skola Pocet tiid Pocet zakt Pramér zakia na Prumér zaku na
tfidu ucitele
SS 11 293 27 12,1
SOU 15 397 26 11,7
4.4 Pocet nové prijatych zakia do denniho studia od 1. 9. 2024
SS SOU Celkem
Pocet nové
prijatych zakt 86 156 242

5. Udaje o po¢tu uéeben

Celkovy pocet zaki v poctu 675 zaki je rozmistén v u¢ebnach takto:

— 290 zaki studijnich obori je umisténo v 11 u¢ebnach s primérnym poctem 27 zaka

na tfidu;

— 385 zakl ucebnich oborl se u¢i v 15 ucebnach s primérnym poctem 27 zakl na

tfidu.

5.1 Pocet uc¢eben

Pocet kmenovych uceben je 20 a odbornych uceben je 8 v €lenéni podle velikosti, jak

uvadi tabulka v pfiloze €. 8 a bodu 5.2

5.2 Ucéebny
pocet
pro mén€ nez 20 pro 20 az 40 pro vice nez 40
siki siki siki celkem
kmenové
ucebny 1 19 20
odborné
ucebny 7 1 8

6. Stru¢né vyhodnoceni napliovani cili Skolniho vzdélavaciho programu
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6.1 Cile SVP, jejich zhodnoceni a napliiovani
Ve $kolnim roce 2024/2025 byly na zikladé RVP provedeny aktualizace SVP napii¢
vSemi obory a rocniky — zavedeni digitalnich kompetenci (Hotelnictvi, Gastronomie,
Kosmetické sluzby, Kuchat, Cignik, Cukraf, Kadeinik, Krej¢i). Na zméné SVP se
podilely viechny pfedmétové komise. Cile SVP jsou soucasti SVP kazdého oboru.
V kazdém SVP je uveden profil absolventa dané¢ho oboru a jsou zde specifikovany cile,
které vedou k jeho naplnéni. Cile SVP jsou napliiovany v jednotlivych predmétech.
K naplitovani cilt SVP napomaéha i zlepsovani technické vybavenosti $koly, rozsifeni a
aktualizace pocitacovych programil, funkéni systém vzdélavani pedagogickych

pracovnikd.

7. Udaje o vysledcich vychovy a vzdélavani podle cilii stanovenych
vzdélavacimi programy
7.1 Uspé$nost zaki p¥i zavéreénych zkouskach

Pocet

zkouSky v Fadném (jarnim) terminu
bez opravnych zkouSek
pocet zakd,

pocet zakd, | pocet zaku, kt.

kt. konali ktefi prospéli neprospéli
zkousku prosp prosp
110 82 28

opravné zkousky

pocet zakd,
kt. konali
zkousku

29 22 7

pocet zakd,
ktefi prospéli

pocet zaki, kt.
neprospéli

11

pocet zaki, kt.

zkouSky v nahradnim terminu
bez opravnych zkouSek

pocet zakt, | pocet zaku, kt.

konali ktefi prospéli neprospéli
zkousku prosp prosp
1 1 0



7.2 Uspé&$nost Zaki pii maturitnich zkouskach

Pocet
zkousky v podzimnim terminu

bez opravnych zkousek
pocet zak,

zkou$ky v Fadném (jarnim) terminu

ocCet zaka, . v T T « w10
P pocet zaka, | pocet zaku, kt. pocet zakd, | pocet zaku, kt.

kt. konali kteti prospéli neprospéli kt. konali ktefi prospéli neprospéli
zkousku prosp prosp zkousku prosp prosp
57 35 22 5 1 4
opravné zkousky v jarnim i podzimnim
zkuSebnim obdobi
plg tc i[ozrilzll{llil’ pocet zakd, | pocet zakd, kt.
Jkousku ktefi prospéli neprospéli
16 12 4
7.3 Vychovna opatieni
pocet
1. pololeti 2. pololeti
pochvala tiidniho ucitele 148 128
pochovala uditele OV 0 0
pochvala feditele Skoly 46 45
napomenuti tfidniho ucitele 122 117
dutka tfidniho uditele 84 93
dutka uditele OV 0 0
ditka reditele Skoly 54 54
sniz. znamka z chovani 16 30
7.4 Piehled o prospéchu Zaki denniho studia
Pocet zaka Prospél s Prospél Neprospél Opakuje
vyznamenanim
622 43 609 43 13

7.5 Prehled poctu zameSkanych a neomluvenych hodin na Zaka

Omluvené Neomluvené

110,9 4,9

12




7.6 Uplatnéni absolventu

7

VS VOS Nast. Jiné Prace | Prace UP Zahr. | Nezjist. | Celkem
studium | v oboru | jiné
Maturanti | 21 6 0 7 17 7 4 0 0 62
Vyuceni 0 0 31 4 58 |28 9 0 0 130

8. Udaje o prevenci socialné patologickych jevi, rizikového chovani a

zajisténi podpory déti, zaki a studentii se specialnimi vzdélavacimi

potiebami, nadanych, mimoradné nadanych a s narokem na poskytovani

jazykové pripravy

8.1 Zprava vychovného poradce Skoly

Skola ma jednu vychovnou poradkyni. V pribéhu $kolniho roku bylo provedeno vice
nez 200 individudlnich konzultaci se zaky, rodi¢i a ostatnimi pracovniky. Konzultace
byly zaméfené na vzdélavaci problémy, neomluvenou absenci, kariérové poradenstvi,
vychovné problémy, kybersikanu, psychické problémy zaku, sebeposkozovani.
Trvalym problémem je znacna absence zak, vysoky podil neomluvené absence. Velmi
obtizna je komunikace s rodi¢i zaki z méné podnétného socidlniho prostredi, zejména
u nekterych ucebnich obort (18 ptipadi), kde se projevuje nevhodné chovani a
poruSovani BOZP a hygieny.

Dalsi oblasti ¢innosti je spoluprace s jednotlivymi pracoviSti vSech obortl, feSeni
praktickych problémil v souvislosti s maturitnimi a zavéreénymi zkouSkami.

Pro vSechny zaky 1. ro¢niki se potadaji akce tykajici se protidrogové problematiky a
zivotniho stylu a formovani novych t¥idnich kolektivii spoleéné s organizaci MAJAK.
Vychovna poradkyné na Skole velmi Uzce spolupracuje s metodickou prevence, dale
uzce spolupracuji s Pedagogicko-psychologickou poradnou v Liberci, v Jablonci nad
Nisou i se specidlné pedagogickymi centry.

Pro zéky zavérenych a maturitnich ro¢nikl se uplatituje 1 poradenska ¢innost z hlediska
dal$iho studia.

Skola spolupracuje pii realizaci akce Ligy proti rakoving , Kvétinovy den®.

8.2 Prace se zZaky se specifickymi poruchami uceni a chovani
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Vzhledem k rostoucimu poctu zaki se specialné vzdélavacimi potiebami, specifickymi
poruchami zejména v oblasti dyslexie, dysgrafie, dysortografie, dyskalkulie, i
s rostoucim pocétem zaki s psychickymi problémy, je provadéna evidence téchto zaki,
konzultace s nimi, stanoveni planti podpory. Citlivy pienos informaci ptisluSnymi
vyucujicimi, ktefi respektuji tyto specifické potieby a problémy pii volbé vyucovacich
metod a forem pribézného hodnoceni a klasifikace 1 individudlni ptistup v souladu se
stanovisky PPP je uplatnén pfi zdvérecném hodnoceni a klasifikaci u zavére¢nych a
maturitnich zkousek.

8.3 Prace s talentovanymi Zaky
Skola maximalné vychazi vstiic talentovanym zakiim v realizaci jejich osobnich aktivit
a pomaha je vhodné¢ skloubit se studiem na Skole (sport, umeéni, atd.). Zaroven vytvari
nad rdmec vyuky zdjmové mimoskolni aktivity, které umoziuji rozvoj talentu v téchto
oblastech.
Dale je vyuka, vCetné praktické rozsifena o zahrani¢ni spolupraci a zahranicni exkurze,
odborné kurzy, vystavy a exkurze, kombinované tiidni akce s odbornym, spole¢ensko-
védnim zaméfenim, akce zaméfené na rozvoj kulturniho a vSeobecného piehledu,
sportovni kurzy a soutéze, charitativni akce celospoleCenského vyznamu, spolecenské
akce a témata zdravotni prevence.

8.4 Zajisténi specidlni péce
Skola vzhledem k zaméfeni na gastronomii a sluzby ma vysoké pozadavky na zdravotni
stav a osobnostni pfedpoklady. V soucasné dobé je na Skole evidovano 71 Zaka se
specidlnimi vzdélavacimi potfebami (31 studijni obory, 40 ucebni obory), coZ ukazuje,
7e za poslednich 10 let je pocet zaki vyrazné vyssi. Castym divodem 8kolni
neuspesnosti u zéka jsou specifické poruchy uceni a vysoka absence. Velmi duilezita je
v€asna informovanost ze strany zakonnych zastupcli Zdka. JiZ na informativnich
schiizkach pro rodi¢e Z4akti budoucich prvnich ro¢nikli jsou rodi¢e sezndmeni
s vychovnym poradcem a obdrzi instrukce, jak navazat spolupraci. Pii praci se Zdkem
se specidlnimi vzdéldvacimi potiebami je dalezity individualni pfistup, pravidelna
kontrola, pravidelnd domaci pfiprava za podpory rodict. V né€kterych ptipadech je nutné
prehodnotit volbu oboru, nebot’ zdkova omezeni jsou v rozporu s profilem absolventa
daného oboru.

8.5 Zajisténi preventivniho programu skoly
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Skola ma ziizenou funkci plné kvalifikované metodi¢ky prevence. Metodicka prevence
pripravuje a zajist'uje preventivni program Skoly, pravidelné spolupracuje s vychovnou
poradkyni, vedenim $koly i tfidnimi uciteli. Vyuziva se dokument v oblasti zneuzivani
navykovych latek ,.Skola bez drog®. Tiidni ugitelé pribézné seznamuji s timto
programem rodi¢e. Vychovna poradkyné a Skolni metodicka prevence zajistuji
preventivni programy, které jsou realizovany pro vSechny ro¢niky. Pro prvni roc¢niky i
nadale bude realizovan program o zavislostech a drogové problematice, pro druhé
ro¢niky program o mezilidskych a partnerskych vztazich, pro tieti ro¢niky program o
kybersikan¢, pro ¢tvrté ro¢niky program o dopravnich nehodach. Programy jsou vedeny
zkusenymi lektory. Preventivni programy zajistuje Policie CR, Majak o. p. s. Pro prvni
ro¢niky jsou organizovany harmoniza¢ni dny. V prvnich rocnicich bude zajisténo
dotaznikové Setfeni na téma klima ve tfidé. Dotazniky jsou vyhodnoceny Skolnim
metodikem prevence. Dotaznikové Setfeni bude vyuzito i v nové slouc¢enych tiidach, ve
tridach, které se jevi jako problémové. Na zajisténi dodrZzovani Skolni fadu a diislednosti
pii feSeni problémi by se méli podilet vSichni pedagogicti pracovnici. VySe zminéné
&innosti jsou evidovany v zaznamech vychovného poradce, jsou soudasti Skolniho
preventivniho programu. Na pedagogickych raddch jsou tyto Cinnosti pravidelné
vyhodnoceny, s vysledky dotaznikového Setfeni je vzdy sezndmen tfidni ucitel,
vychovny poradce 1 feditel Skoly.
Realizované akce:
- pfednaSky zamétené na Psychohygienu od SdruZeni Tulipanu, z. s.
- seznameni 1. rocnik s protidrogovym planem Skoly
- pod zastitou Statniho zdravotniho ustavu se pro Zaky uskutecnil preventivni program
— Hrou proti AIDS
- vyuziti propagacnich materiald VZP k problematice socialné patologickych jevii a
jejich zaclenovani do vyuky obcanské nauky:

- Rekni drogam NE!

- Koufeni a alkohol

- Pohlavni nemoci

- Poruchy pfijmu potravy

- Stres

- Zitnaplno
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- spolecnost Besip o.p.s. pro zéky realizovala projekt Neumirej zbytecné.

- LJeden svét“ — akce pofadana nadaci Clovék v tisni sfadou filmi k rozné
problematice (détska prace, islam, boj za demokracii, prava zen, atd.)

- feSeni konkrétnich pfipadt ve spolupréci s protidrogovou skupinou Policie CR

- beseda o drogach, alkoholu a nikotinu, pohlavnich nemocech, poruchach ptijmu
potravy

spoluprace $koly na prizkumech Krajské hygienické stanice v této oblasti

8.6 Podané a realizované granty a dotace (v této oblasti)
Realizované akce zdravotni prevence ,,Rekni drogam NE*, Drogy a Evropa, Koufeni a
alkohol, Pohlavni nemoci, Obezita, Stres, Zit naplno, jsou spolufinancované z grantt
Vseobecné zdravotni pojistovny ve spolupraci se Skolou a za podpory Sdruzeni rodici
a pratel skoly a dalSich instituci.
Pti realizaci prace s talentovanymi zaky, zajisténi minimalniho preventivniho programu
skoly a volno&asovych aktivit se rovnéZ uplatiiuji dotace ze strany SRPS, i dalsich
grant uvedenych v bod¢ 8.

8.7 ReSené piipady sociilné patologickych jevii (Ssikana, drogova problematika,

zaskolactvi, gamblerstvi, zavislosti apod.)

Relativné dobré vysledky ve vychovné vzdélavaci ¢innosti Skoly byly dosazeny 1 diky
cilené spoluprace srodi¢i Zakti a sniZzovani omluvené 1 neomluvené absence, ke
zkvalitnéni kontaktu a informovanosti rodi¢t slouzi tfidnické hodiny, tfidni schiizky
s rodi€i, elektronické Zakovské knizky obsahujici pribézné informace o prospéchu a
chovani zakti a organizaci Skoly. Rovnéz postupna centralizace $koly a nasledné
,»sblizeni* teorie s praxi umozni pruzné reagovat na vzniklé problémy a feSit je
v zarodku.
Vyznamnéa péce je v€novana vychovnému poradenstvi a zejména u 1. ro¢nikl ve
spolupraci s organizaci MAJAK je pé¢e vénovana drogové prevenci a diislednému a
v€asnému fesSeni socialné patologickych jevi.
Trvalym problémem je znacné absence zakl, kterou mnohdy podporuje liknavost
nekterych rodich pii omlouvani absence a nezdjem spolupracovat se Skolou preventivné.

Vykaz preventivnich aktivit pro k. r. 2024/2025 je uveden v pftiloze €. 7.
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8.8 Odborna pomoc v oblasti prace s détmi a mladezi ve volném case
Skola ve spolupraci se SRPS vy¢lenila finanéni a materialni zdroje pro realizaci krouzki
gastronomického, barmanského, modelingového a sportovniho. Nékolik pedagogickych
pracovniki zajist'uje vedeni krouzkli vesmes v rdmci svého volného ¢asu v prostorach
zajisténych Skolou.
Podminky v arealu Skoly ve Dvorské ulici umozni tuto diilezitou aktivitu déle rozvijet a

prohlubovat.

8.9 Poskytovani jazykové pripravy Zaku — cizinci
Ve skole se pripravuje 42 74k — cizinct (Vykaz o SS, tabulka XXI. Zaci podle statniho
obcanstvi). Vétsina z nich Zije v Cesku delsi dobu, takZe az na vyjimky komunikuji
v ¢eském jazyce.
Vzhledem k tomu, Ze v loniském Skolnim roce nebyli pfijati ke studiu cizinci bez znalosti

ceského jazyka, tak nebyla zfizena tiida pro vyuku ceského jazyka.

9. Udaje o spolupraci se socialnimi partnery a mezinarodni programy

9.1 Spoluprace na regionalni urovni (s obcemi, se socialnimi partnery)
V ramci regionu a mésta Liberce Skola poskytuje vzorné gastronomické, kadetnicke,
kosmetické a krej¢ovské sluzby pro vetejnost (viz ptiloha €. 1). Dale GspéSné nabizi
modni Gcesove, odévni a gastronomické akce (prehlidky, kurzy barmanské a studené
kuchyné, stiihadské kurzy). Skola se prezentuje v tisku, rozhlasu a televizi. Nabizi
ukazky stolovani a piipravy pokrmi, odévni a kadetnické tvorby pro Zaky zakladnich
skol. Skola se prezentuje na dnech otevienych dvefi, veletrzich vzdélavani (Educa),
projekt Krok k budoucnosti.

9.2 Spoluprace se Statnim zdravotnim ustavem v Liberci
Skola provadi ve spolupraci se Stitnim zdravotnim ustavem v Liberci osvétu ke
spravnému a zdravému stravovani i k hygiené gastronomickych a sluzbovych provozi.

9.3 Spoluprace s Urady prace
Skola tuzce spolupracuje s Utady prace v oblasti kariérového poradenstvi i prevence
predcasnych odchodti zaku a v nabidce kurzii pro vzdélavani dospélych.

9.4 Spoluprace s Hospodarskou komorou
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Skola spolupracuje s Hospodarskou komorou pii prezentaci své ¢innosti a v zapojeni

jako partner v projektu ,,Rozvoj kompetenci zaka v hotelnictvi a cestovnim ruchu pro

Evropu‘ a ,,Rozvoj kompetenci dospélych v hotelnictvi a cestovnim ruchu pro Evropu®.

9.5 Spoluprace s dalSimi organizacemi

a)

b)
©)

d)

Spoluprace se ziizovatelem v oblasti vyhlaSovani grantl, prehlidek a prezentaci.
Ugast na piehlidkach vzdélavani EDUCA 2024.

Spoluprace s Narodnim pedagogickym institutem CR.

Spoluprace s Pedagogickou fakultou Technické univerzity v Liberci — $kola je
zafazena mezi ,,Fakultni Skoly*.

Spoluprace s firmami zabezpecujici hotelové, restauracni sluzby a sluzby
cestovniho ruchu

odborné praxe se realizuji v uzké spolupraci s kvalitnimi podniky, ¢imz se
usnadiiuje adaptace zakii na budouci povolani a vybér budouciho zamé&stnavatele
(kolem 70 uzavienych smluv o spolupraci pii vyuce a praxi zakl v Libereckém
kraji)

spoluprace s nadacemi a firmami, které podporuji prezentaci, rozvoj a nadstandardni
ptipravu Skoly — soutéze, predvadéci akce

exkurze zakl hotelové Skoly v mezinarodnich hotelich v Praze

9.6 Mezinarodni spoluprice a icast v mezinarodnich programech

Drézd’any — cestovni ruch. Obsah: poznavaci exkurze (vano¢ni trhy). Cil: jazykova
a organizacni pruprava zakda.
Pracovni staz v Recku. Obsah: individualni praxe. Cil: jazykova a odborna priprava

zakl sluzbovych a gastronomickych oborti

10. Udaje o poskytovani dalSiho vzdélavani v ramci celoZivotniho uceni

Skola v souladu se zfizovaci listinou dlouhodobé poskytuje v ramci doplitkové ¢innosti

vzdélavani dospélych podle prilohy €. 8. Zde je uveden piehled nabizenych vesmés

rekvalifikac¢nich kurza a dil¢ich kvalifikaci.
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Skola je autorizovanou osobou podle zakona &. 179/2006 Sb., o ovéfovani a uznavani
vysledkl dalSiho vzdélavani (dil¢i kvalifikace) pro vSechny vyucované ucebni obory a
studijni obor kosmetické sluzby. Seznam platnych dil¢ich kvalifikaci Skoly je uveden
v ptiloze €. 8.

Skola realizuje jednak piipravné kurzy jednotlivych dilgich kvalifikaci, dale zkousky a
eventualné umoznuje v pripadé splnéni predepsanych podminek ptihlasit se ke slozeni

zavérecnych zkousek.

11. Udaje o dalSich aktivitich a prezentaci §koly na veiejnosti

11.1 Gastronomicky krouzek
Rozvoj dalSich nadstandardnich dovednosti, pfiprava k praktickym zévérecnym
zkouskam k prezentaci své osoby a profese na vetejnosti (odborné soutéze), lepsi
uplatnéni na trhu prace.

11.2 Barmansky krouzek
Ptiprava na barmanské republikové soutéze, praktické zavérecné zkousky, rozsifovani
kvalifikace pro SirSi uplatnéni na trhu prace, rozvoj osobnostnich piedpokladi

(vystupovani, prezentace oboru, atd.).

11.3 Modelingovy krouZzZek
Pohybova pruprava pro predvadéni krejcovskych modell a dalsich doplikii na odévni
republikové soutéZe, modni piehlidky a prezentace pfi dnech otevienych dveti.

11.4 Sportovni hry
Cilena ptiprava pro reprezentaci Skolnich druzstev v oblasti miCovych her (zejména
fotbal, florbal, futsal, volejbal).

11.5 Vysledky soutéZi a prehlidek
Pro urcité srovnani kvality ptipravy slouzi ucast na vyhlasovanych soutéZich odbornych,
sportovnich a jazykovych (viz ptiloha €. 5)
- soutéz Matrix Start 2025 — 3. misto obor Kadeinik (Ddmské kreativni barvent)
- soutéz Gastro Labe 2025 — 3. misto

- republikova soutéz Junior 2025 v Hamru u Litvinova — 3. misto v oboru Kadeinik

(Neopunk)
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- republikova soutéz Décinska vina 2025 — 2., 4. a 5. misto obor Kadetnik

- republikovd a mezindrodni sout¢z HARMONIE JIHLAVA 2025 — 6. a 10. misto
v oboru Kadetnik

- English Language Competition 2025 — 10. misto

- florbalovy turnaj divek — 2. misto

11.6 Zavadéni novych metod vyuky a vzdélavani
V oblasti teoretického vyucovani v disledku organizacnich zmén dochazi
k modernizaci vyuky. Pfevazujici frontalni organizace vyuky je postupné nahrazovana
formami vyuky s vétsim zapojenim zakd do problémového vyucovani a dirazem na
zvySeni podilu tvurci prace zaku.
V cilovych planech metodickych a pfedmétovych komisi je kladen diiraz na rozvoj
klicovych kompetenci a na dovednost zaki samostatné pracovat s rtiznymi zdroji
informaci, spoluprace ve skupiné.
Do vyuky se postupné dostavaji moderni technologie, jsou vice vyuzivany notebooky,
tablety, aplikace, je vyuZzivana AL
Modernizace spociva predev§im v rozSifeni ndzornosti vyuky nad rdmec pusobnosti
Skoly v téchto oblastech:
- projekty zamétfené na zvySovani kvality a konkurenceschopnost
- zahrani¢ni spoluprace a exkurze
- odborné kurzy, vystavy a exkurze
- kombinované tfidni akce s odbornym a spolecenskovédnim zamétenim
- tfidni akce zamétené na rozvoj kulturniho a vS§eobecného piehledu
- lyzatské a sportovni kurzy stfedni Skoly, G€ast na sportovnich soutézich
- Ucast na charitativnich akcich a akcich celospolecenského charakteru (kvétinovy den

.2)
spolecenské akce (veletrhy, ptehlidky, plesy, vystavy).

Ptehled realizovanych tematickych akci je uveden v pfiloze €. 4.
V odborném vycviku a odborné praxi je situace optimalni. Dostatek produktivni prace

a velmi dobré materialn€ technické vybaveni umoZiiuji nadstandardné plnit ucebni

20



plany. Rizend praxe v trznich podminkach je optimalni metodou vyuky, kterou $kola
mize poskytovat.
V piipad€¢ optimalni centralizace teoretické vyuky se zlepsi podminky pro cilené

zavadéni novych metod vyuky a vzdélavani ve vSech predmétech.

11.7 Prezentace $koly na verejnosti

Ocenéni Be. Sarky Novakové, uéitelky odbornych gastronomickych predmétd, za
dlouholetou pedagogickou ¢innost pfi piilezitosti Dne ucitelt.
Vzorné poskytovani gastronomickych, kadetnickych a krejcovskych sluzeb ve skolnich
provozovnach pro ob€any, ndvstévniky i1 zahrani¢ni turisty Liberce (viz ptiloha €. 1 a
ptiloha €. 6)

- gastronomické akce — rauty, svatebni a smute¢ni hostiny, bankety

- modni prehlidky

- ucesové ukazky
Prezentace modnich ucesovych, odévnich i gastronomickych trendii pro odbornou
vetejnost jako jsou prehlidky, kurzy studené kuchyné, barmanské kurzy, stiihacské
kurzy a G€esové novinky.
Zajistovani informovanosti o vzdélavaci Cinnosti Skoly (EDUCA, Den otevienych
dvefti, Krok k budoucnosti).
Prezentace v tisku, rozhlasu a televizi.
Kurz etikety a stolovani pro zaky ZS
Osvéta ke spravnému a zdravému stravovani ve spolupraci s Krajskou hygienickou

stanici v Liberci.

ér
Vytvofena organizacni struktura a koncepce této kvalitni Skoly vyZaduje odpovidajici

materialné technické vybaveni, kterého zatim nebylo dosaZeno.

V soucasné dobé je prioritni realizovat rekonstrukei pavilonu A a vybudovat Skolni

jidelnu, tim zajistit chybé&jici Skolni stravovani. Zarovenl je nutné pokracovat
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v rekonstrukci elektroinstalace na pavilonech C a D. Prilezitosti pro Skolu je vyuziti
projektu EPC k dosazeni energetickych uspor.
Zpracovany strategicky plan rozvoje Skoly nastifiuje vyvoj vzdélavaci nabidky na dalsi

obdobi.

12. Udaje o vysledcich inspekéni ¢innosti provedené CSI a vysledcich

kontrol

12.1 Kontrola bezpe€nosti a ochrany zdravi pfi praci a pozarni ochrany

Druh kontroly: Planovana

Datum kontroly: 21.5.2025

Zameéteni kontroly: | Kontrola bezpecnosti a ochrany zdravi pti préci a poZarni
ochrany

(zékon €. 262/2006 Sb., ve znéni pozd¢jSich pravnich predpist, §
12 vyhlasky ¢. 246/2001 Sb., ve znéni pozd¢jsich pravnich
predpisi)

Vysledky kontroly: | Fyzickou kontrolou nebyly zjistény zjevné zavady.

- Protokol o kontrole je uveden v ptiloze €. 3

13. Zakladni udaje o hospodareni Skoly

Zaveérecnd zprava za rok 2024 byla projednana se ziizovatelem a nedoslo k jejimu

pfepracovani ani zdsadni zméné.
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Priloha ¢. 1 — Dékovné dopisy



Priloha €. 2 — Propagace Skoly v tisku
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Priloha €. 3 — Zpravy o provedenych kontrolach a inspekcich
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Piiloha ¢&. 4 — Cinnost piedmétovych komisi
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Priloha €. 5 — Vysledky soutézi za ucasti Skoly
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Priloha ¢. 6 — Prezentace Skoly



P¥iloha ¢&. 7 — Skolni metodik prevence,

vychovné poradenstvi
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Priloha ¢. 8 — Tabulkova c¢ast



